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Oscar Linhares Ferro atua na Vocação e exerceu 

em 2016 seu quinto mandato como presidente 

voluntário do Conselho Diretor. Antes disso, 

passou pelos cargos de diretor financeiro, diretor 

administrativo, conselheiro fiscal e presidente do 

Conselho Fiscal. É formado em engenharia civil e 

é diretor financeiro da Rohr S.A. Estruturas Metálicas.

CARTA DO 
PRESIDEnTE



Em 2017 a Vocação completa 50 anos. Ano de celebrar conquistas, reafirmar nosso 

compromisso e direcionar os próximos 50 anos. Relembrando um pouco o ponto de 

partida da então Ação Comunitária do Brasil, que desbravou territórios promovendo o 

desenvolvimento de pessoas e comunidades fortalecidas por meio de associações 

locais, ainda trazemos na nossa essência a mesma causa: fortalecer Projetos de 

Vida e promover transformações reais na vida de crianças, jovens e famílias.

Com o passar dos anos, acompanhamos a evolução da sociedade e do governo e 

passamos a atuar de forma mais ampla, com programas de desenvolvimento integral e 

inserção de jovens no mercado de trabalho. novamente, como um ciclo, a comunidade se 

fortalece juntamente com seus atores. finalmente chegamos aos dias atuais, e entendemos 

que nossa atuação pode ser potencializada se atuarmos também em parceria com as 

instituições do governo, como as Supervisões de Assistência Social - SAS.

hoje, acreditamos que podemos atuar expandindo territorialmente para impactar ainda mais 

pessoas e comunidades. Este modelo de atuação em conjunto com organizações e prefeituras, 

chamado de Programa de Desenvolvimento Integral, é a forma que encontramos para 

potencializar nossa atuação junto ao governo, entregando não apenas números, mas sim 

comunidades realmente fortalecidas, por meio do desenvolvimento de suas vocações. 

Com o mesmo propósito e com a mesma vontade dos últimos 50 anos, seguimos 

fortalecendo Projetos de Vida de crianças, jovens e famílias, mediante uma metodologia 

colaborativa e em constante evolução.

Conto com você para continuarmos essa trajetória.
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50 anos
DE CONqUISTAS E NOVOS DESAFIOS

Oscar Linhares Ferro



Com 50 anos de história, a Vocação evoluiu junto com o Brasil. nesse ínterim grandes avanços 

foram conquistados e o contexto socioeconômico do país se tornou ainda mais complexo.

A globalização, novas tecnologias e o avanço de políticas públicas transformaram a dinâmica

social, e hoje os desafi os são outros. 

Ao longo desses anos, o Brasil se afi rmou como um ator relevante na economia mundial, ocupando 

a 9ª posição em 2016 (em 2014, estava em 7º lugar). Sediou dois dos maiores eventos esportivos 

do mundo, a Copa do Mundo e as Olimpíadas, estando ainda mais em evidência. Teve um aumento 

sistemático do Índice de Desenvolvimento humano (IDh), no combate à pobreza e acesso à

educação. Ainda assim, está longe do ideal.

Segundo o Relatório de Desenvolvimento humano de 2016, organizado pelo Programa das nações 

Unidas para o Desenvolvimento, o IDh brasileiro fi cou estacionado na mesma posição, a 79ª do 

ranking, com a pontuação de 0,754; exatamente a mesma do ano anterior. De acordo com o

PnUD no Brasil, é provável que esta seja a primeira estagnação do IDh brasileiro desde 1990,

ano em que se iniciou a análise. 

Esse cenário é ainda mais grave se considerada a desigualdade social. O Relatório traz o mesmo 

índice ajustado às diferenças entre ricos e pobres de cada país. nesse recorte, o Brasil é o 3º mais 

desigual, perdendo 19 posições. Considerando o Coefi ciente de gini, instrumento usado para medir 

a desigualdade de distribuição de renda, o Brasil é o 10.º mais desigual de uma lista de 143 países.

CENÁRIO ATUALCENÁRIO ATUALCENÁRIO ATUALCENÁRIO ATUAL
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66ª
Posição em matemática

no PISA 2015

63ª
Posição em ciências

no PISA 2015

10ª
País mais desigual segundo

o Coefi ciente gini

79ª
Posição no Relatório de Desenvolvimento

Humano 2016 da ONU

9ª
Economia do mundo segundo

Fundo Monetário Internacional (FMI)

59ª
Posição em leitura

no PISA 2015

Em relação à educação, a situação não é diferente. Os resultados do Pisa 2015, mais importante 

exame educacional do mundo, elaborado a cada três anos pela Organização para a Cooperação 

e Desenvolvimento Econômico (OCDE), também são alarmantes. nas três áreas avaliadas, leitura, 

ciências e matemática, o Brasil teve resultados abaixo da média mundial, e estagnados (no caso de 

leitura e ciências) ou inferiores (em matemática) em relação a si mesmo na última avaliação.

A Vocação acredita que o desenvolvimento do país está intrinsecamente ligado ao desenvolvimento 

do indivíduo. O fortalecimento do Projeto de Vida empodera crianças e jovens para que façam suas 

próprias escolhas e transformem sua realidade. Assim, por meio do desenvolvimento de Vocações

é possível transformar o país, a fi m de que seja mais justo, igualitário, e, enfi m, desenvolvido.



Desenvolve pessoas e comunidades, por meio do

fortalecimento do Projeto de Vida de crianças,

adolescentes e jovens, garante o direito à dignidade

humana, em um processo contínuo de desenvolvimento

de potencialidades e vocações. 

A metodologia aplicada é focada no autoconhecimento

e na análise da realidade, a fi m de que o jovem construa

uma visão de futuro baseada em escolhas conscientes.

Mais do que isso, é fazer com que os jovens sejam

protagonistas de sua própria história, oferecendo

novos caminhos - e possibilidades - a serem seguidos. 

O acompanhamento é feito desde a infância até a colocação

no mercado de trabalho, abrangendo as famílias e

comunidades em que vivem. A atuação em rede garante que a 

transformação social aconteça de maneira ampla e consistente. 

Para continuar a combater vulnerabilidades decorrentes

das desigualdades sociais que parte da sociedade brasileira

é exposta, a Vocação precisa que você entre em ação.

Participe da construção dos próximos 50 anos.

faça parte dessa história! 

A VOCAÇÃO

Construir uma dinâmica

social justa e igualitária,

impactando efetiva e

positivamente a vida das

pessoas e de suas comunidades 

por meio da formulação,

implantação e disseminação

de metodologias com as quais

crianças e jovens possam

fortalecer seus projetos de vida.

Uma sociedade que defende

e constrói um país rico em

oportunidades, onde pessoas

e comunidades se desenvolverão 

em sua plenitude.

M
IS

S
Ã

O
V
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Ã

O
V

O
C

A
Ç

Ã
O

APTIDÕES

ESTíMULOS

AMBIENTES

OPORTUNIDADES
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 2017 » Celebração dos 50 anos!

 2016 » Projeto em parceria com a Supervisão de Assistência Social - SAS

 2015  »  Alteracão do nome fantasia para Vocação 

» Programa jovem Aprendiz

» 1º Projeto para capacitação de recursos incentivados estaduais (COnDECA)

 2013  »  Revisão do Planejamento Estratégico 

» Criação de três centros de atuação voltados ao desenvolvimento comunitário,

desenvolvimento integral e orientação para o trabalho.

 2010  »  Revisão do Estatuto para incluir o tema Reserva Patrimonial e aprimorar a governança 

» Início dos Cursos de Capacitação Profissional

 2009  »  Criação da área de Desenvolvimento Comunitário

 2008  »  Reorganização do convênio assinado pelas organizações parceiras 

» Criação do núcleo Cultura e Lazer

 2006  »  Departamento de Programas Sociais 

» Programa de Desenvolvimento de Lideranças Comunitárias

» Programa Primeiras Letras

» Projeto Som, Ritmo e Movimento

» 1º Projeto para captação de recursos incentivados municipais (fUMCAD)

 2005  »  Assessoria pedagógica para Organizações conveniadas a Secretaria Municipal de Assistência Social

 2004  »  Criação do Programa de Desenvolvimento de Lideranças

 2003  »  Criação dos Programas: 

- Preparação para o Trabalho

- Inserção no mercado de trabalho

- Cultura Lazer e Educação física

 2001  »  Início do Projeto Empresa Cidadã

 2000  »  Encerramento do Programa Saúde Comunitária

 1997  »  Criação do Programa Crê-Ser 

» Planejamento estratégico

» 1ª declaração de Missão

 1982  »  Inauguração da sede própria na Rua Amacás – Campo Limpo

 1978  »  Criação do Departamento Social, Cultural e Esportivo

 1967  » nascimento da Ação Comunitária do Brasil 

» Atendimento em educação infantil, iniciação profissional, saúde comunitária, cultura e lazer.

LInhA DO TEMPO
Ao longo dos 50 anos de história, a Vocação transformou a realidade de milhares 

de crianças, jovens e famílias. Veja aqui os principais marcos dessa trajetória.



ORgAnOgRAMA

PRESIDEnTES

COnSELhO COnSULTIVO

ASSEMBLEIA

COnSELhO DIRETORCOnSELhO fISCAL

SUPERInTEnDÊnCIA

CEnTRO DE

ORIEnTAÇÃO PARA

O TRABALhO

CEnTRO DE

DESEnVOLVIMEnTO

InTEgRAL

MOBILIzAÇÃO

DE RECURSOS

RELACIOnAMEnTO

E MARKETIng

CEnTRO DE

DESEnVOLVIMEnTO

COMUnITÁRIO

ADMInISTRATIVO

E fInAnCEIRO

2012 - 2017 Oscar Linhares ferro

 2010 - 2012 josé Cláudio Securato

2009 - 2010 Paulo S. Bravo de Souza

2006 - 2009 Ana Maria Levy Villela Igel

2004 - 2006 David jafet neto

2000 - 2004 Paulo S. Bravo de Souza

1998 - 2000 Edgard jafet

1996 - 1998 josé Carlos fonseca ferreira

1994 - 1996 fabio Roberto Chimenti Auriemo

 1991 - 1994 Tito Enrique da Silva neto

 1987 - 1991 Roberto Della Manna

1986 - 1987 josé Augusto de queiroz

 1983 - 1986 Robert henry Barbour junior

1982 - 1983 Luiz Carlos Pereira de Almeida

1978 - 1982 hyppolito gomes neves filho

1977 - 1978 Oscar Vicente ferro

1976 - 1977 Anthony john Ingham

1975 - 1976 geraldo gomes da Rocha Azevedo

1974 - 1975 jorge da Rocha fragoso

1973 - 1974 Roberto Konder Bornhausen

1972 - 1973 Schuyler C. de figueiredo Pulford

1969 - 1972 Osvaldo Castro Santos

1967 - 1969 Alberto figueiredo
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CONSELHO CONSULTIVO
PREsIDEnTE

Rodrigo Mauad gebara

VICE-PREsIDEnTE

Alexandre Médicis da Silveira

VICE-PREsIDEnTE

David jafet neto

VICE-PREsIDEnTE

Marcelo Meirelles de Lucca

CONSELHO FISCAL
PREsIDEnTE

Paulo S. Bravo de Souza

VICE-PREsIDEnTE

Daniel Mauad gebara

VICE-PREsIDEnTE

Martin Mitteldorf

sUPLEnTE

Eid Mansur filho

CONSELHO DIRETOR
DIREToR PREsIDEnTE

Oscar Linhares ferro

DIREToR VICE-PREsIDEnTE

Luiz Alberto zanoni

DIREToR FInanCEIRo

fernando Dias

DIREToR aDMInIsTRaTIVo

Luiz Whately Thompson

DIREToRa DE MaRKETInG

Angela Cutait Vasto

DIREToR

josé Carlos junqueira Sampaio Meirelles

DIREToRa

Andrea Maria Ramos Leonel

DIRETORIA VOLUnTÁRIA
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REDE VOCAÇÃO
CAMPO LIMPO

» Arrastão Movimento de Promoção humana - Cj Arrastão

» Associação de Moradores do jardim Comercial e Adjacências

• CCA Jardim Comercial

• CCA Jardim das Rosas

» Associação Educacional e Assistencial Casa do zezinho

• CCA Casa do Zezinho

• Casa do Zezinho

» Associação Evangélica Benefi cente - CEDESP AEB

» Associação Obra do Berço

• CCA Obra do Berço

• CJ Obra do Berço

» Associação Santa Cecília - CCA jardim Santo Antonio

» Cáritas Diocesana de Campo Limpo

• CCA Imaculada Conceição

• CCA Jardim São Bento

• CCA Paróquia Santo Antonio

• CCA Mãe Admirável

» Casa josé Coltro

• CCA Casa José Coltro

• CEDESP Casa José Coltro

» Centro Comunitário e Recreativo do jardim Macedônia - CCA jardim Macedônia

» Instituto de Cidadania Padre josimo Tavares

• CCA Jardim Magdalena

• CCA Jardim Dom José

• CCA Parque Rondon

• CJ Jardim Magdalena

» Instituto fomentando Redes e Empreendedorismo Social - CCA jardim Aurélio

» Mosteiro São geraldo de São Paulo - CCA jardim Ampliação Dona Diva

» Movimento Comunitário de Vila Remo - CCA Valo Velho

» Movimento Comunitário Estrela nova – Cj jardim Paris

» Social Bom jesus – SBj

• CCA Convivendo e Aprendendo Jardim Imbé

• CCA Vale das Virtudes

• CCA Jardim Piracuama

• CCA Vila Andrade

• CJ Convivendo e Aprendendo Jardim Imbé

M’BOI MIRIM

» Instituto fomentando Redes e Empreendedorismo Social – CCA Boa Sorte

» Associação de Apoio à Criança e ao Adolescente – Bom Pastor

» Movimento Comunitário do jardim São joaquim – CCA São joaquim

ITAPECERICA DA SERRA

» Comunidade Missionária de Villaregia – Centro Infanto juvenil Santa júlia

LEgENDA:
CCA = Centro da Criança e do Adolescente

CJ = Centro da juventude



CENTRO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO
Atua por meio de uma rede de organizações sociais e outros agentes para promover o

melhor desenvolvimento das comunidades.

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
Foca no estímulo de crianças, adolescentes e educadores para o desenvolvimento de vocações.

CENTRO DE ORIENTAÇÃO PARA O TRABALHO
Visa à inclusão de jovens no mercado, em oportunidades dignas e compatíveis de emprego.

A seguir, conheça em detalhes as atividades desenvolvidas por cada área.

ATUAÇÃO
A Vocação acredita que a transformação social é fruto da intersecção de três pilares: o fortalecimento

da Comunidade como um todo; o desenvolvimento individual de crianças e jovens por meio da

Formação socioeducativa; e a criação de oportunidades de Trabalho. juntos, é possível

estruturar e colocar em movimento o Projeto de Vida de cada atendido.

Por isso, ela se organiza em três Centros de atuação que idealizam e executam projetos específi cos

para cada área, de maneira contínua e integrada:
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EMBU-gUAÇU

» Movimento Renovador Paulo VI – Lar Irmã Inês

CIDADE ADEMAR

» C.P.D. Direitos humanos frei Tito de Alencar Lima – Unidade Cidade julia

» Centro de formação Irmã Rita Cavenaghi

» Centro de Promoção humana nossa Senhora Aparecida – Comunidade Meu Abacateiro

» Associação do Parque Santa Amélia e Balneário São francisco – CCA Santa Amélia

» Centro de Promoção humana São joaquim Santana – Villa Criança feliz

» Centro de Promoção humana São joaquim Santana – CCA joca

CAPELA DO SOCORRO

» Vocação – Unidade Icaraí

» grupo Unido Pela Reintegração Infantil - guri

» Associação dos Moradores da Vila Arco Iris – CCA AMAI II

» Associação Comunitária Auri Verde - CCA Chácara Sto. Amaro

» Instituto Anchieta grajaú - IAg

12.448
VIDAS TRANSFORMADAS

EM 2016, ATIngIMOS A EXPRESSIVA MARCA DE
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OBJETIVO 

Desenvolver vocações das comunidades, 

lideranças e famílias para impactar

positivamente o ambiente na qual vivem.

O CENTRO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO

É RESPONSÁVEL PELO RELACIONAMENTO COM AS ORgANIZAÇÕES

PARCEIRAS, BEM COMO PELA CAPACITAÇÃO DE SUA gESTÃO E

LIDERANÇAS COMUNITÁRIAS. OUTRO IMPORTANTE FOCO É A MOBILIZAÇÃO

DAS FAMíLIAS DAS CRIANÇAS, ADOLESCENTES E JOVENS qUE PARTICIPAM DOS

PROgRAMAS SOCIOEDUCATIVOS. NOSSA METODOLOgIA ESTÁ ORIENTADA

PARA A CONSTRUÇÃO DE RELAÇÕES DE CONFIANÇA, RESPEITO ÀS

INDIVIDUALIDADES E VALORIZAÇÃO DOS RECURSOS E POTENCIALIDADES

DE PESSOAS, ORgANIZAÇÕES E COMUNIDADES.

CENTRO DE

DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO
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InICIATIVAS

formação continuada para líderes e gestores

com metodologia proprietária;

Assessorias regionais in loco.

PROgRAMA DE fORMAÇÃO
DE LIDERAnÇAS

Busca colaborar com o aperfeiçoamento da gestão

de organizações sociais, com o fortalecimento do

bairro e com a mobilização das famílias.

As atividades compreendem encontros sistemáticos e

assessorias in loco, promovendo a formação intensiva

de gestores e lideranças comunitárias.

PROjETO ITAÚ DE MInAS

O projeto visa fortalecer os integrantes da Associação

dos Catadores na constituição de um grupo, contribuindo

com a execução da política pública de gestão de

resíduos sólidos no município de Itaú de Minas.

30 Agentes Ambientais

22 gestores e Líderes Comunitários

15 Organizações Sociais

PRINCIPAIS AÇÕES 
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CENTRO DE

OBJETIVO
Promover práticas de aprendizagens e

cidadania, estimulando vocações de

crianças e adolescentes para o

exercício consciente das escolhas.

ÁREA DA VOCAÇÃO DEDICADA AO

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO COM CRIANÇAS

E ADOLESCENTES. TEM FOCO NA PROMOÇÃO DO

PLENO DESENVOLVIMENTO DO PÚBLICO ATENDIDO

POR MEIO DO FORTALECIMENTO DE PROJETOS DE VIDA.

A METODOLOgIA APLICADA OFERECE UM CONJUNTO

AMPLO DE OPORTUNIDADES qUE DESENVOLVEM AS

VÁRIAS DIMENSÕES DO HUMANO, BEM

COMO A gARANTIA DE DIREITOS.

DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
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PRINCIPAIS AÇÕES

formação continuada para educadores

sociais com metodologia proprietária

Assessorias regionais in loco

Avaliação diagnóstica, formativa

e cumulativa (orientadores

socioeducativos, lideranças,

educando, equipe técnica da

Vocação/Ação Comunitária). 

InICIATIVAS

PROgRAMA DE
fORMAÇÃO COnTInUADA

Tem por obtivo a formação e atualização contínua dos

educadores sociais vinculados às organizações parceiras da

Vocação. As atividades compreendem encontros presenciais 

recorrentes e assessorias in loco, com foco nas práticas

socioeducativas que promovem o desenvolvimento

integral de crianças, adolescentes e jovens.

66

60

58

Educadores Sociais

Orientadores Socioeducativos

gerentes e Assistentes
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Promove o desenvolvimento

integral de crianças e

adolescentes de 6 a 15 anos.

Tem como principal ferramenta de

transformação e cidadania a garantia

de direitos: ao lúdico, à participação,

à cultura e à informação. 

PRO
gRAM

A

CRÊ-S
ER

1958

1566

54

15

Crianças e Adolescentes

famílias

Educadores Sociais

Organizações Sociais Parceiras



Promove o desenvolvimento integral de adolescentes

entre 15 e 18 anos. A principal estratégia

adotada é a criação do Projeto de Vida,

ferramenta que auxilia o jovem na idealização

de planos e metas para o futuro. Além disso,

três eixos promovem a inclusão social e

ampliação de seu universo social, cultural

e ético: auto gestão, trabalho e cultura.

443

354

12

4

Adolescentes e jovens

famílias

Educadores Sociais

Organizações Sociais Parceiras

PRO
gRAM

A

PREPA
RAÇÃO

 P
ARA O

 T
RABALhO

PREPA
RAÇÃO

 P
ARA O

 T
RABALhO

PREPA
RAÇÃO

 P
ARA O

 T
RABALhO
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É uma iniciativa que integra educação, cultura

e artes, com o objetivo de estimular e ampliar o

universo cultural de crianças, adolescentes e jovens.

Busca contribuir para a construção de Projetos de Vida,

pautado em três eixos: experiência e vivência; formação

de educadores culturais; intervenção cultural.

PLA
nO A

nUAL

DE A
TIV

ID
ADES

1414

11

10

Atendidos

Educadores Sociais

Organizações Sociais Parceiras



Tem como propósito ampliar as

oportunidades de desenvolvimento integral de

crianças, adolescentes e jovens, valorizando e

incrementando práticas socioeducativas realizadas

pelos profi ssionais dos Serviços de Convivência

e fortalecimento de Vínculos, na perspectiva da

efetivação do sistema de garantia de direitos.

Estimula crianças e adolescentes a reconhecerem

diferentes representações numéricas e aplicá-las

em seus contextos cotidianos, fortalecendo

assim Projetos de Vida. Representa uma forma

mais lúdica e efetiva para o desenvolvimento

de habilidades lógico-matemáticas, que

acontece por meio de atividades, jogos,

construção de gráfi cos, ofi cinas de

robótica e construção com Legos.

3868

3095

83

12

3

12

58

Crianças, Adolescentes e jovens

famílias

Educadores Socioculturais

Líderes 

Técnicos SAS

Técnicos CRAS

gerentes e Assistentes

443

12

4

Atendidos

Educadores Sociais

Organizações Sociais Parceiras

PROgRAM
A

nUM
ERAM

EnTO

PROjE
TO
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ESEnVOLV
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Apoio:



A Vocação desenvolveu um sistema próprio de avaliação dos programas e projetos, 

o que possibilita a mensuração efetiva do impacto social na vida de cada atendido.

O processo consiste em comparar suas habilidades no momento em que entram no

projeto (Momento I) em relação ao momento em que saem (Momento II). Assim,

é possível tangibilizar seu desenvolvimento durante a participação no projeto.

O resultado dessa avaliação serve como insumo para o 

acompanhamento sistemático das próximas turmas, bem como para 

a formação dos educadores. Seguindo esse ciclo sustentável, 

todos os programas estão em constante melhoria que, 

consequentemente, reflete nos resultados.

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE MUDAnÇAS 
E IMPACTOS SOCIAIS – SAMIS 

AVALIAÇÃO EXTERNA MENSURA TODO O PROCESSO

1º MOMEnTO 

AVALIAÇÃO 

DIAgnÓSTICA

PLAnO DE AÇÃO 

PARTICIPATIVA

ACOMPAnhAMEnTO 

SISTEMÁTICO

AnÁLISE DE 

DESEMPEnhO 

E RESULTADOS

PRESTAÇÃO

DE COnTAS A 

PARCEIROS

fORMAÇÃO DE 

EDUCADORES

2º MOMEnTO 

AVALIAÇÃO 

fInAL

MATRíCULA
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O resultado dessa avaliação serve como insumo para o

acompanhamento sistemático das próximas turmas, bem como para

a formação dos educadores. Seguindo esse ciclo sustentável,

todos os programas estão em constante melhoria que,

consequentemente, reflete nos resultados.

RESULTADOS

A seguir apresentamos a evolução de aprendizagem dos atendidos pelos

programas da Vocação de acordo com a metodologia SAMIS. O resultado

apresentado é construído a partir do aumento efetivo em cada aprendizagem

relacionado com o que é esperado para cada idade.

Grau de evolução por idade:

DESCRIÇÃO 6 a 10 11 a 14 15 a 18

APRENDER
A SER

Mobiliza o pensamento crítico, a experimentação 
contínua das escolhas, o autoconhecimento e a
capacidade de se posicionar com autonomia.
Busca-se um sujeito que atua no mundo
orientado por valores e responsabilidades

38% 33% 61%

APRENDER A 
CONVIVER

Envolve as práticas ricas no exercício da resolução 
pacífi ca de confl itos, no desenvolvimento da
compreeensão mútua contribuindo para a
percepção crescente das interrelações presentes
no desenvolvimento pessoal e social.

39% 33% 72%

APRENDER A 
CONHECER E 
A FAZER

São as oportunidades que permitem adquirir
competências necessárias para a vida na sociedade 
atual, dominando as novas tecnologias e autoger-
indo-se. Viabiliza o aprendizado por toda a vida 
tornando prazeroso o ato de compreender o
mundo e atuar sobre ele.

40% 33% 60%
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OBJETIVO 

Fortalecer vocações profi ssionais e

conectá-las às oportunidades dignas

e compatíveis de trabalho.

O CENTRO DE ORIENTAÇÃO PARA O TRABALHO É

RESPONSÁVEL PELO FORTALECIMENTO DO POTENCIAL

PROFISSIONAL DOS JOVENS, BEM COMO PELA INSERÇÃO

DESTES EM OPORTUNIDADES DIgNAS DE TRABALHO. A ÁREA

VISA CAPACITAR E APROXIMAR O JOVEM ATENDIDO ÀS BOAS

EMPRESAS DO MERCADO, qUE POR SUA VEZ SE BENEFICIA

COM A CONTRATAÇÃO DE PESSOAS qUALIFICADAS.

CENTRO DE

ORIENTAÇÃO PARA O TRABALHO
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PRINCIPAIS AÇÕES

Programa jovem Aprendiz;

Cursos Profi ssionalizantes;

Ofi cinas de Orientação Profi ssional.

PROgRAMA DE
CAPACITAÇÃO
PROFISSIONAL

Iniciativa voltada à formação profi ssionalizante

de jovens com idade entre 18 e 29 anos, faixa que

sofre atualmente com altos índices de desemprego. 

O programa visa capacitar, em curto prazo, profi ssionais

para a demanda do mercado de atendimento a clientes de

bares e restaurantes. O curso foi idealizado e elaborado em

parceria com profi ssionais especializados e professores

universitários de destaque.

As aulas foram oferecidas em parceria com a Universidade

Anhembi Morumbi Campus Vila Olímpia.

CURSO DE CAPACITAÇÃO

PROfISSIOnAL DE

gARÇOM / gARÇOnETE

104

18

Certifi cações

Inseridos no mercado de trabalho

ORIENTAÇÃO PARA O TRABALHO

Apoio:



PROgRAMA
JOVEM APRENDIZ

O Programa jovem Aprendiz é uma excelente oportunidade

do jovem ingressar no mercado de trabalho ao mesmo tempo

em que recebe uma formação técnica-profi ssional diferenciada.

Voltada aos jovens de 15 a 22 anos, o programa acontece sob demanda:

é realizado um processo seletivo para preencher cada vaga aberta das

empresas parceiras. Sendo aprovado, ao mesmo tempo em que trabalha,

recebe um treinamento específi co para as seguintes áreas: Administração,

Logística, Produção Industrial e Serviços Bancários.

Os cursos têm o propósito de preparar o jovem de forma abrangente, não só para o mercado de

trabalho, mas também para tornar-se um cidadão consciente de seus direitos e deveres perante a vida.

PROgRAMA MENTORINg

48 jovens Contratados

69 jovens

69 Voluntários

Tem como objetivo fornecer aconselhamento profi ssional para os jovens, além de 

aproximá-los do ambiente corporativo. Com isso, forma-se uma relação muito

enriquecedora, tanto para o jovem quanto para o voluntário da empresa que

atua como mentor, e o auxilia na implementação de seu Projeto de Vida.

Apoio:
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Dentre as mais efetivas formas de engajamento e motivação

organizacional, está o voluntariado corporativo. Cada vez mais,

empresas dos mais diversos tamanhos e segmentos

buscam apoiar organizações sociais, não só fi nanceiramente,

mas envolvendo seus colaboradores em uma ação coletiva.

Os ganhos são inúmeros: incentivo à solidariedade e

responsabilidade social; ganho de imagem e valor

agregado para a empresa; maior interação e motivação

entre a equipe; além, é claro, de fazer o bem a quem mais precisa.

Em seus 50 anos de história, a Vocação desenvolveu grande

know-how no assunto, dando todo o suporte necessário para o

desenvolvimento de voluntariado corporativo desenhado para a

necessidade de cada empresa. há diversos formatos e

possibilidades, como por exemplo:

Criação de bibliotecas e brinquedotecas 

Doações e entrega de presentes em datas comemorativas

Integração no processo formativo de crianças e adolescentes com

rodas de leitura, palestras e simulados de processo seletivo 

Mutirões para reforma e pintura

Palestras para líderes e gestores de organizações sociais

Sessões de serviços profi ssionais na área do direito, saúde e fi nanças

Visitas monitoradas para adolescentes e jovens na empresa

VOLUNTARIADO CORPORATIVO

EngAjAMEnTO EMPRESARIAL



PROgRAMA EMPRESA CIDADÃ 

Empresas privadas patrocinam diretamente as salas de aula dos programas.

InCEnTIVOS fISCAIS 

fundo Municipal da Criança e do Adolescente - fUMCAD 

fundo Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente - COnDECA 

Lei federal de Incentivo à Cultura 8313/91 - Lei Rouanet 

Programa de Ação Cultural - PROAC

nOTA fISCAL PAULISTA 

Pessoas físicas podem destinar cupons fiscais sem CPf.

SERVIÇOS DE COnSULTORIA 

Prestamos consultorias, assessorias e apoio técnico-instrumental para a 

construção de projetos em parceria com empresas privadas, Ong’s e governo.

EnDOWMEnT fUnDS 

fundo patrimonial que gera recursos contínuos 

para a conservação e expansão dos projetos.

MOBILIzAÇÃO DE RECURSOS
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MARKETIng RELACIOnADO À CAUSA

Oportunidade de empresas associarem seus produtos 

e serviços à causa social da Vocação como 

estratégia de marketing.

EVEnTOS E PARCERIAS

Criação de novos meios para engajar e mobilizar pessoas 

e recursos para a causa da Vocação.

PRESEnTE DO BEM

É a oportunidade de transformar presentes de aniversário 

em doações para os programas socioeducativos da 

Vocação com um processo 100% automatizado. 

BRInDE DO BEM

É uma empresa de brindes com preços competitivos, amplo 

portfólio e de alta qualidade.

O grande diferencial é que 100% do resultado é revertido 

para os projetos sociais da Vocação.

Maiores informações em: www.brindedobem.com.br

TORnEIO BEnEfICEnTE DE gOLfE

O Torneio de golfe Beneficente da Vocação acontece há onze anos 

e já é um dos mais tradicionais eventos da categoria no Brasil. 

O evento reúne cerca de 150 pessoas, que compreende jogadores, 

empresários e sócios do quinta da Baroneza golfe Clube, 

sendo uma excelente oportunidade de networking 

e exposição de marca para patrocinadores. 
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ORIgEM DOS RECURSOS ARRECADADOS

A Vocação arrecadou, no exercício encerrado em 31/12/2016, o montante de R$ 10.978 milhões, sendo: 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Do total de recursos arrecadados, R$ 10.572 milhões foram aplicados na operação como abaixo detalhado:

PRESTAÇÃO DE COnTAS

O superávit na operação no valor de 406 mil foi utilizado na constituição de reservas 

patrimoniais da organização. Resultados auditados por grant Thornton  

Auditores Independentes. O relatório completo está disponibilizado 

no endereço www.vocacao.org.br

Outras Receitas

Recursos Incentivados

Recursos não Incentivados 

Venda de Produtos – Brinde do Bem

2,4%  /  R$ 259 mil

19,1%  /  R$ 2,099 milhões

37,3%  /  R$ 4,095 milhões

41,2%  /  R$ 4,525 milhões

Centro de Desenvolvimento Comunitário

Investimentos e Despesas Administrativas

Centro de Orientação para o Trabalho

Centro de Desenvolvimento Integral 

Despesas com Vendas e Outras Despesas

5,8%  /  R$ 615 mil

7,9%  /  R$ 830 mil

34,4%  /  R$ 3,636 milhões

10,2%  /  R$ 1,081 milhões

41,7%  /  R$ 4,410 milhões
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PARCEIROS BRONZE

PARCEIROS OURO

Na Vocação, os parceiros contam com 

outros benefícios além do impacto social:

Apoio e fornecimento de conteúdo para produção 

de releases e materiais de comunicação do parceiro

Convite para participação em eventos e seminários

Desconto em cotas do Torneio de golfe Beneficente Vocação

Divulgação da marca no relatório anual de atividades

Divulgação da marca no site

Divulgação da marca na recepção das unidades próprias da Vocação

Divulgação da marca em materiais de comunicação específicos 

E-mail marketing divulgando a parceria para o mailing Vocação

homenagens em eventos

Publicação de posts em redes sociais vinculados ao projeto patrocinado

Suporte para criação de ações de voluntariado corporativo

Utilização da marca “Vocação” e “Parceiro em Ação” nos materiais do parceiro

PARCEIROS 
EM AÇÃO

CATEgORIAS

PARCEIROS DIAMANTE

A classificação dos parceiros acontece por meio de uma análise que considera todas as 

formas de apoio realizadas pela empresa para a Vocação.

PARCEIROS PRATA
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PARCEIROS DIAMANTE

PARCEIROS PRATA
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PARCEIROS OURO

PARCEIROS BRONZE



AgRADECIMEnTOS
PESSOA JURÍDICA 
A. T. Kearney Consultoria de gestão Empresarial Ltda 
A.W. faber-Castell S/A
ABC Brasil Arab Bank
Administradora Caram Ltda
ADS - gestão, Consultoria e Investimentos Ltda 
Advocacia Krakowiak
Águas Petrópolis Paulista
Almanara Restaurantes e Lanchonetes Ltda
Ambev - Cia de Bebidas das Américas
Amy Engenharia e Empreendimentos
Andiamo Ristorante
Artelassê
Associação Alumni
Atual Pesquisa de Mercado S/S Ltda
Bar Ilha das flores
Bassi - Templo da Carne
BER Projetos Ltda
BEXS BAnCO DE CAMBIO S/A
Bic Amazônia S.A.
Bloomberg do Brasil Comércio e Serviços Ltda
BMC Park Serviços de Estacionamento Ltda-ME 
Bonsucex holding S/A
Bradesco
Bradesco Private Bank
Brasil Set gráfica e Editora Ltda
Brooklin Empreendimentos S/A
Buddha Spa
Câmera Press Lettera Editora Ltda
Caraigá Veículos Ltda
Carlos A. Wanderley e filhos Imp Exp Com. e Repr. Ltda 
Casa flora Ltda
Casa Leão
CD4 Produções Artísticas Ltda
Check-in Informática Ltda
Chemflex química Industrial Ltda
Chemson
Churrascaria fogo de Chão 
Citibank
Class Bar
Coach
Collection Motors Imp. e Com. Ltda
Compass
Construtora fonseca & Mercadante Ltda
Cotação Distrib. de Tit. e Val. Mob. S/A
Darling Confecções Ltda
De Vivo Advocacia
Dias de Souza Advogados Associados
Edgard jafet Empreendimentos Imobiliários Ltda 
Editora Casa Amarela Ltda
Eisa Empresa Interagrícola S/A
Electro Plastic S/A
Embrase
Escola Beit Yaacov
Escritório Levy Participações e Empreendimentos Ltda 
Evonik Degussa Brasil Ltda
Execplan
fame fábrica de Aparelhos e Material Elétrico Ltda 
família Cassab
fastplas Automotive Ltda
ferro Enamel do Brasil Ind e Com Ltda
fillity
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forneria San Paolo
frei Caneca Shopping e Convention Center Ltda
fundación Mapfre
globosat
google Brasil
grant Thornton 
hector Albertazzi
hSM do Brasil Ltda
hubert Imóveis e Administração Ltda
hylberman and hill
Ilha de Comandatuba
Ind. e Com. de Plásticos Porsani Ltda
Instituto Cyrela
Instituto de Cirurgia Dario Birolini
Instituto filantropia
Ivo zarzur Administração e Participações Ltda
jhB Consultoria e Participações Ltda
jóias Vivara
jPj Park Serviços de Estacionamento Ltda - ME
L Annunziata & Cia Ltda
Liberty Paulista de Seguros
Lorenzetti
Luz Publicidade SP Sul Ltda
Lynx Consultoria
M Cassab Com e Ind Ltda
M. M. Administração e Representações Ltda
Machado Meyer Sendacz e Opice Advogados
Magalhães Andrade SS Sistemas
Mapfre Vera Cruz Vida E Previdência
Mauricio Monteiro jóias
Meliá hotels International
Mercovino Comércio E Importação Ltda
Metachem Industrial Comercial Ltda
Metal 2 Indústria e Comércio Ltda
Metrópole Logística
Mixed
Momento Investimentos
Monashees Capital
natura
nestlé nespresso S. A.
nigro & Doro Consultores S/C Ltda
niquelação Rodriguez Ltda
nova Vulcão S/A Tintas e Vernizes
nucleo food Organização de feiras e Eventos Ltda
Omni S/A - Crédito, financiamento e Investimento
Padrão Park Estacionamento Ltda
Paulista S/A Comº Partic. e Empreend.
Pereira de queiróz Adm. de Bens Ltda
Pernambucanas
Pernod Ricard Brasil Ind e Com Ltda
Pinheiro neto Advogados
Pizzimenti ferragens e ferramentas Ltda
Pousada Estrela D’Água
Presente Consciente
Primazia Imóveis Ltda
Professional Sporting Promoções e Eventos Ltda
química Roveri Comercial Ltda
Raiadrogasil S/A
Rohr S/A Estruturas Tubulares
Roto-finish Acabamento de Artef. de Metais Ltda
Sandaplast Ind. e Com. de Plásticos Ltda
Santander
Santher - fábrica de Papel Santa Therezinha S/A
Scarf Me
Serasa
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Sinto Brasil Produtos Limitada
Sistenge Construções e Com. Ltda
Sky Brasil Serviços Ltda
Snowtime  - The Peaks Resort&Spa - Telluride
Sobloco Construtora S/A
Sociedade Coletiva
Sociedade Educacional Itaca Ltda
Solution Automação Empresarial
Stato
Sul Atlântico Brasil Transportes Ltda
Syma Participações S/A
Tecban
The Moody´s foundation
Track & field
Tuk Burger
Ultragaz S/A
VBAM Management Consulting
Weber
Weigand Empreend. Particip. e Comº Ltda
zero Confl ict gestão de Riqueza Ltda
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Bruna farinelli
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gustavo jorge Laboissiere Loyola
helena Richerme de Miranda Kleiner
hiran A. Castello Branco
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joaquim da Silva Teixeira filho
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Lelivaldo Benedicto Marques
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Lourival Munhoz
Ludovico Landau Remy
Luis Anisio Ponso de Lima
Luis felipe Pedreira Dutra Leite
Luiz Alberto zanoni
Luiz fernando nazarian
Luiz gustavo Mariano
Luiz Whaterly Thompson
Manoel Correa de Souza neto
Marcello Ruy Vicente de Azevedo
Marcelo giannini Bertolotti
Marcia Maria nizzo de Moura
Marcos Roberto gondo
Mário Sérgio Cutait
Mayron Cardoso
Milena de Moraes
Isabela Botelho
Milton Massa
ney hayashi
Oscar Linhares ferro
Oscar Vicente ferro
Osmar Elias zogbi
Pedro Wongtschowski
Pierre Loeb
Prescilla Chow Lindsey
Priscila Maeda
Rafael novellino
Raul gilberto Corte
Renata f. galhanone
Ricardo C. Veirano
Ricardo Daccache
Roberto B. Pereira de Almeida filho
Roberto Carbonell
Roberto Kakázu
Roberto Soares Pugliese
Rodrigo Mauad gebara
Rogério Bludeni
Ruy haidar
Sandra Aparecida Parlatore Medici
Silvia Kinup
Teresa Cristina Ribeiro Ralston Botelho Bracher
Tokuo Yamamoto
Valter Santos 
Wilson Dissenha
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RESTAURANTES PARCEIROS
1247 Comércio De Alimentos
1900 Pizzaria
210 Diner
A Casa do Porco
A Chapa
A Peixaria
A Pizzaria gourmet
Abaetuba
Ac Sushi
Adega quinta do Olivardo
Adega Santiago
Agamat Restaurante
Agello
Alimentare
Alimentare Tabocas
All Bar
Allez Allez
Almanara
Almodovar Restaurante
Amadeus
America
America - jd. Sul 
America - jd. Paulista 
Andiamo
Arabe Morumbi
Armazem Sergio Arno
Armazen Tibirica & Alvares
Arturito
Avek
Badebec
Bar Aurora/Living heiniken
Bar da Dona Onca 
Bar do juarez
Bar e Restaurante Vilaboim
Bar Karavelle
Barbacoa grill
Barnaldo e Lucrecia
Baruk Cozinha Arabe
Bella Paulista Restaurante
Bem Te Vi Churrascaria
Benihana Brasil
Bibi gastronomia e Eventos
Big Star Pinheiros
Bistro Charlo
Blend Bar
Bossa
Boteco ferraz
Boteco Redentor
Boteco São Bento
Botequim do Montovani
Brado gastronomico
Brasa & Beer
Brasil a gosto
Brasserie 

Brasserie jk
Brassi Pizzaria Bar
Brewdog
Burguer 700
Buttina
By Koji
Cabana Del Asado
Café Ambrosio
Calle 54
Calor humano
Camdem house Bar
Cantina Pasquale
Cantina Tia Lina
Canto da Mata forneria
Cão Véio
Casa da Pizza 3999
Casa Europa
Casa Manioca
Casa Pizza
Casa Tua Restaurante
Ca-Va Restaurante
Cervantes Tab e Rest
Cha Cha 
Che Barbaro
Chez
Choperia zero grau
Chowa Sushi Bar
Churrascaria Camelo 
Churrascaria Estancia Osasco
Churrascaria Varanda
Churrascos 
Cia da Cerveja
Cj2
Clo de Tapas
Coco Bambu
Consulado da Bahia
Consulado do Café
Consulado Mineiro
Cotovia galetos
Cozinha de Santo Antonio
Crepe de Paris
Crepes & \Waffles
Cutelo Steak Bar
De guste Café
Degas
Delírium Café
Desembargador Bar e Restaurante
Djapa Moema
Don Camilo
Dona florinda 
Dozza
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Brasserie jk
Brassi Pizzaria Bar
Brewdog
Burguer 700
Buttina
By Koji
Cabana Del Asado
Café Ambrosio
Calle 54
Calor humano
Camdem house Bar
Cantina Pasquale
Cantina Tia Lina
Canto da Mata forneria
Cão Véio
Casa da Pizza 3999
Casa Europa
Casa Manioca
Casa Pizza
Casa Tua Restaurante
Ca-Va Restaurante
Cervantes Tab e Rest
Cha Cha 
Che Barbaro
Chez
Choperia zero grau
Chowa Sushi Bar
Churrascaria Camelo 
Churrascaria Estancia Osasco
Churrascaria Varanda
Churrascos 
Cia da Cerveja
Cj2
Clo de Tapas
Coco Bambu
Consulado da Bahia
Consulado do Café
Consulado Mineiro
Cotovia galetos
Cozinha de Santo Antonio
Crepe de Paris
Crepes & \Waffles
Cutelo Steak Bar
De guste Café
Degas
Delírium Café
Desembargador Bar e Restaurante
Djapa Moema
Don Camilo
Dona florinda 
Dozza

Drimon Com Alimentos - Sushi Papaia
Due Cocchi
Ecully gastronomia
Empório Alto dos Pinheiros
familia Mancini
farabbud
feed food
feijão de Corda
figo
fiore
fit food Bar e Lanches
fit nutricion Oasis Urban Scape
forest
forneria São Paolo
frangaria
frangó Chopperia
frutaria São Paulo
g de joão
galinheiro grill
gattai Sushi Bar
gemma Restaurante
general Prime Burguer
geriba Bar
gigeto
goshala
grand Cru 
grand hyatt São Paulo
grupo Kerr
hamaki Sushi
hamburgueria nacional
holiday Inn 
hooters
Il fornaio D’italia
It Burguer
It Sushi
Ivo Broder Lanches
james Italian
jedi’s Burguer
jelly Bread
johnny Rockets
josé Menino
jui Restaurante
jun Sakamoto
Kaishi Sushi
Kibo Bar

Kocha
Kodai Bar
La Alhambra Ii
La Bodeguita
La Caballeriza
La Cottidiana Trattoria
La da Venda
La Pasta & formaggio
La Piazza
La Plaza Panificadora
La quottidiana
La Ville Ii Pães e Doces
L’amitié Itaim
Lanchonete Burguer Leme
Lanchonete Santo Eduardo
Le jazz
Le jazz Boulevard
Le Mellow jazz
Le Pain
L’entrecote Mkt Place
M. Vasconcelos Restaurante
Macedo´S
Madero
Madureira 
Maison Tombee
Mani
Mani Iguatemi
Manihi
Manish
Mare Alta Sushi Bar
Maremonti
Marigot
Mario Restaurante
Martin fierro
Masero - Sushi Papaia
Matsuya
Melia Brasil
Mercatto Pizzaria
Mocoto
Modi gastronomia 
Moinho de Pedra
nakka
nanako
naoki
nome fantasia
north grill
nou
O forno da Vila
O Velho Casarão
Oiti
Oliva Preta
Onnea
Original Burguer
P.f. Changs
Padaria Baronesa
Padaria Delicia de Perdizes
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Padaria gêmel
Pães e Doces Belas Artes
Panifi cadora Estrela do Butantã
Pao - Padaria Artesanal Organica
Pasquim Bar e Prosa
Pasta Lavetti
Patio Café
Peixaria Bar
Pellegrino Pães e Doces
Picnic
Pimenta Verde
Piola
Pirajá
Pita Kebab
Pizza na Mão (Acosta & zirondi)
Pizzaria Camelo
Pizzaria Camelo 
Pizzaria nacional
Pizzaria Paulista 10
Pizzas e Pizzas
Ponto Italy
Portucho
Posto 06
Primícia Pães e Doces
Primo Basilico
Punto Italy
quinta do Olivardo
Ramona
Rancho Português
Ravello
Razz Matazz
Restaurante Aya
Restaurante Empório Santa Maria
Restaurante Estância
Restaurante Mimo
Restaurante O Compadre
Restaurante Tambiu
Resturante Ambrosia Itaim
Rhino Pub
Roda grill
Rotisserie La Cottidiana
Rotonda Pizza
Saj 
Sakagura
Sal gastronomia
Sangô
Santa Lolla
Santo grão
Sargento garcia
Satay 
Senhor Pitanga
Sensi
Senzala
Serafi na

Si Señor
Siete Molinos Kbt
Smart Burguer
Sotovento
Space Sete
Sujinho
Sushi Mart
Sushi Papaia
Sweet Pimenta
Taberna 474
Taberna da Esquina
Taki Sushi
Tanger Com Alimentos
Tap Restaurante
Tapiocaria Market
Tartar & Co
Tasca Da Esquina
Taw Sushi
Terra da garoa
The fifties
The Sweet Bubles
Thompsom Restaurante
Tomyan
Tony Romas
Torniamo
Trattoria fasano
Trebicchieri jk
Tredici Bar
Trevi Restaurante
Trindade
Tsuyoi
Tutto Benne Cantina Italiana
Vaca Véia
Velho Rabo
Veloso Bar
Veridiana
Vica Raca Delivery
Vicolo nostro
Villa Paulistana
Villas Churrascaria
Vino
Vitamina Lanchonete
Yokoso Div e Restaurante
zé Do hamburguer
zé Maria Buff et
zeffi  ro
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COnSELhO VOLUnTÁRIO

Adriano Dutra da Silveira

Alain juan Pablo Belda fernandes

Alex Periscinoto

Alexandre Médicis da Silveira

Ana Maria Levy Villela Igel

André Beer

Andrea Maria Ramos Leonel

Angela Cutait Vasto

Antonio Carlos Soares da Costa junior

Arnaldo Mello franco

Boris Tabacof

Candido Botelho Bracher

Carlos Eduardo Villela

Carlos francisco R. jereissati

Cláudio Altieri

Cláudio Regina

Daniel Mauad gebara

David jafet neto

Djalma funaro

Edgard jafet

Eduardo da Rocha Azevedo

Eduardo fischer

Eduardo giannetti da fonseca

Eduardo Kury

Eid Mansur filho

Elcio Aníbal de Lucca

Ernesto Rubens gelbcke

Eugenio Moutinho de figueiredo

Eugenio Parasmo

fabio Cutait

fábio Maluf haidar

fábio Roberto Chimenti Auriemo

fernando Dias

flavio Ulhoa Levy

geraldo gomes da Rocha Azevedo

geraldo Rondon da Rocha Azevedo

hiran A. Castello Branco

hyppolito gomes neves filho

joão Lara Mesquita

josé Antonio Esteve

josé Augusto Corrêa

josé Carlos fonseca ferreira

josé Carlos junqueira Sampaio Meirelles

josé Cláudio Securato

josé Eduardo Martins

josé Estevão Cocco

Adutra Consultoria Empresarial Ltda

Warburg Pincus do Brasil

SPgA Consultoria de Marketing

AB Inbev

Escritório Particular

André Beer Consult & Associados S/C Ltda

MhLeonel Consultoria e Participações

M Cassab Com e Ind Ltda

Runrun.it

RhVision - Consultoria Organizacional Ltda

Suzano holding S/A

Banco Itaú S/A

zero Conflict gestão de Riqueza Ltda

Iguatemi Empresa de Shopping Centers S/A

Amadeus north America Inc

Escritório Particular

hubert Imóveis e Administração Ltda

jafet Participações Ltda

Escritório Particular

Edgard jafet Empreendimentos Imobiliários Ltda

Escritório Particular

fischer América Comunicação Total Ltda

Escritório Particular

Projecon KM Engenharia Ltda

Auto Posto Ruda Ltda

Luccra Empreendimentos Empresariais e gestão 

gelbcke Consultores

Bullet Promoções Ltda

Irmãos Parasmo S/A Ind Mecânica

M Cassab Com e Ind Ltda

Santher - fábrica de Papel Santa Therezinha S/A

fA Participações Ltda

Escritório Particular

Escritório Particular

De goeye Advogados Associados

Execution Comunicação

hCA Mercados e gestão

Escritório Particular

Mar Sem fim Comunicação Ltda

Eisa Empresa Interagrícola S/A

Crival Participações e Serviços Ltda

horsemanship Executivo

Pinheiro neto Advogados

Saint Paul Educacional Ltda

gPS Planejamento financeiro Ltda

j. Cocco Comunicação e Marketing
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josé Milton Dallari Soares

josé Roberto Teixeira Pinto

joseph Safra

Leo Wallace Cochrane junior

Leonardo de Paiva Rocha

Livio de Vivo

Luciana Linhares ferro Izzo

Lucio de Castro Andrade filho

Luis felipe Pedreira Dutra Leite

Luiz Alberto zanoni

Luiz Carlos Pereira de Almeida

Luiz Eduardo Campello filho

Luiz fernando nazarian

Luiz gustavo Mariano

Luiz Renato Carvalho Tess

Luiz Vicente Barros Mattos jr

Luiz Whately Thompson

Marcelo gutglas

Marcelo Meirelles de Lucca

Maria Cecília Roxo nobre Barreira

Mario Amato (in memorian)

Martin Mitteldorf

Mauro Salles

Miguel Roberto gherrize

ney Castro Alves

Oscar Linhares ferro

Oscar Vicente ferro

Osvaldo Castro Santos (in memorian)

Paulo Diederichsen Villares

Paulo francini

Paulo Izzo neto

Paulo S Bravo de Souza

Pedro Cruz Villares

Pierre Loeb

Plínio Salles Souto

Roberto B. Pereira de Almeida filho

Roberto Della Manna

Roberto henrique Levy jr

Roberto Santos Telles Rudge

Rodrigo Mauad gebara

Ruy haidar

Ruy Martins Altenfelder Silva

Sebastião A. Silva

Sergio Coimbra

Susanna Sancovsky  (in memorian)

Thomaz Souto Corrêa

Tito Enrique da Silva neto

Valter Pasquini

Vitor Bernardo de Abreu Madeira

Decisão Consultores Associados Ltda

TPA - Empreendimentos e Construções Ltda

Banco Safra S/A

LCj S/A

Admiral Capital Partners

De Vivo Advocacia

D//Trend - Arq Decor

Cia Ultragaz S/A

Ambev - Cia de Bebidas das Américas

Laza Consultoria Ltda

Sobloco Construtora S/A

Movie & Art Produções Cinematográficas Ltda

Escritório Particular

flow human Capital Serviços em Recursos humanos Ltda

Moody´s América Latina Ltda

Syma Participações S/A

Convest Consultoria de Investimentos Ltda

Play One Empreendimentos Ltda

KPMg Auditores Independentes

Escritório Particular

Otamar S/A Empreendimentos Imobiliários e Participações

MOV Investimentos Ltda

Interamericana Assessoria Empresarial Ltda

Escritório Particular

Theca Empreendimentos e Participações Ltda

Rohr S/A Estruturas Tubulares

Rohr S/A Estruturas Tubulares

Escritório Particular

Perlita Agrícola e Pecuária S/A

Coldex frigor S/A

grupo Izzo

Escritório Particular

Escritório Particular

Participações Pil S/C Ltda

Escritório Particular

Escritório Particular

RDM Associados S/C Ltda

Escritório Levy Participações e Empreendimentos Ltda

gPS Planejamento financeiro Ltda

hubert Imóveis e Administração Ltda 

Santher - fábrica de Papel Santa Therezinha S/A

Escritório de Advocacia

henvironmenth Serviços Ambientais S/C Ltda

Cia Cacique de Café Solúvel

S. Sancovsky Associados Promoções S/C Ltda

Editora Abril S/A

Banco ABC Brasil S/A

Escritório Particular

VBAM Management Consulting



SUPERInTEnDEnTE 

Celso Luiz Teani de freitas

gEREnTES

josmael Castanho 

Administrativo Financeiro

Milton Alves Santos 

Centro de Desenvolvimento Comunitário e Integral

Anadelli Soares Braz 

Centro de Orientação para o Trabalho e 

Mobilização de Recursos e Marketing

EqUIPE PROfISSIOnAL
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www.vocacao.org.br
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